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REFORMAS y Adiciones al Reglamento Interno del Tribunal Electoral del Poder Judicial de la Federacion.

Las Magistradas y los Magistrados de la Sala Superior del Tribunal Electoral del Poder Judicial de
la Federacién, en sesién privada de dieciséis de diciembre de dos mil dieciséis, con fundamento en el
articulo 239, fracciones Ill y IV del Reglamento Interno del Tribunal Electoral del Poder Judicial de
la Federacion, aprobaron las reformas y adiciones a los articulos siguientes del mismo Reglamento:

Disposiciones Preliminares
(-]
Articulo 2.
Para los efectos de este Reglamento, se entendera por:

XXIX. Unidad de Transparencia: La Direccion General de Transparencia, Acceso a la Informacion y
Proteccion de Datos Personales; y

(-]
CAPITULO |
De la Presidencia del Tribunal Electoral
Articulo 13.

La persona titular de la Presidencia del Tribunal Electoral, ademéas de las facultades que le otorga la
Constitucion y la Ley Orgénica, tendra las siguientes:
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(-]

VI. Crear, dentro de las areas que le estan adscritas, las comisiones, coordinaciones y direcciones
generales necesarias del personal juridico, administrativo y técnico, para el buen funcionamiento del Tribunal
Electoral, en los términos establecidos en este Reglamento;

[--]

Articulo 21.

Para el eficaz y debido desempefio de sus funciones, la Secretaria General contard con las areas de
apoyo siguientes:

I. Subsecretaria General de Acuerdos;

Il. Secretariado Técnico;

. Direccidn General de Estadistica e Informacién Jurisdiccional;

IV. Unidad de Vinculacién con las Salas Regionales;

V. Unidad de Apoyo Jurisdiccional;

VI. Oficina de Actuaria;

VII. Oficialia de Partes; y

VIII. Archivo Jurisdiccional.

Las personas titulares de las referidas areas deberan reunir los requisitos que exige el articulo 215 de la
Ley Orgéanica; con excepcioén del titular de la Unidad de Apoyo Jurisdiccional, quien podra ostentar
algun otro titulo en el area de su especialidad o materia afin a las labores a desempefiar, expedido
legalmente con una antigiedad minima de tres afios. Su designacion se orientara por el principio de
paridad de género.

Articulo 22.

Las areas de apoyo de la Secretaria General precisadas en el articulo que antecede tendrén, en el &mbito
de su competencia, las siguientes facultades:

(-]

IX. Formular las respuestas a las solicitudes de acceso a la informacién y de proteccién de datos
personales que les turne la Unidad de Transparencia;

SECCION 42
De la Unidad de Apoyo Jurisdiccional

Articulo 30 Bis. La Unidad de Apoyo Jurisdiccional esta encargada de coadyuvar y apoyar a la
Presidencia, a las Magistradas y a los Magistrados, asi como a la Secretaria General de la Sala
Superior en el cumplimiento de las atribuciones que tienen encomendadas, y realizara sus fines con el
personal de apoyo que determine la Presidencia y/o la persona titular de la Secretaria General.

Articulo 30 Ter. La persona titular de la Unidad de Apoyo Jurisdiccional tendra las facultades
siguientes:

I. Coordinar el seguimiento de los procedimientos de fiscalizaciéon de los ingresos y egresos de los
partidos politicos y candidatos, asi como de aquellos asuntos que determine la Sala Superior.

Il. Coordinar la evaluacidon y dictaminacion de la informacién relativa a los procedimientos de
fiscalizacion de los ingresos y egresos de los partidos politicos y candidatos, que le sea solicitada por
la Presidencia, las Magistradas y los Magistrados de la Sala Superior, a fin de coadyuvar en la
sustanciacion y resolucion de los medios de impugnacion relacionados con el tema.

lll. Identificar, analizar, sistematizar y clasificar los asuntos electorales y criterios relacionados con
la fiscalizacién de los ingresos y egresos de los recursos de los partidos politicos y candidatos, asi
como de aquellos otros asuntos que determine la Sala Superior.

IV. Apoyar a las Magistradas y a los Magistrados integrantes de la Sala Superior, asi como a la
Secretaria General de Acuerdos, en cuestiones técnicas o0 especializadas que coadyuven en
la resolucién de asuntos jurisdiccionales.
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V. Coadyuvar con la Secretaria General de Acuerdos y la Direccion General de Estadistica e
Informacion Jurisdiccional en la generacidon de base de datos y demas informacion relevante para el
cumplimiento de la funcidn jurisdiccional.

VI. Cuando asi lo determine la Sala Superior o la Presidencia, brindar apoyo en su ambito de
conocimiento a las salas regionales, en coordinacién con la Unidad de Vinculacion de la Secretaria
General.

VII. Proponer a su jefe inmediato los criterios, politicas y directrices para el cumplimiento del
programa de trabajo de su éarea.

VIIl. Proponer a la Sala Superior, por conducto de su Presidencia, los proyectos de su éarea a
considerar en el programa anual de trabajo, asi como los convenios de colaboraciéon con otras
instituciones que faciliten el cumplimiento de sus atribuciones.

IX. Participar en eventos, conferencias, talleres o cualquier otro evento analogo que contribuya a la
capacitacion en temas especializados para las funciones de apoyo jurisdiccional.

X. Las demas que les sean encomendadas por las Magistradas y los Magistrados integrantes de la
Sala Superior, cuyo propdésito sea afin a las atribuciones de los titulares de las ponencias.

TITULO SEGUNDO
De las Salas Regionales
Articulo 46.

El Tribunal operara con siete Salas Regionales y una Sala Regional Especializada; cinco de las Salas
Regionales tendran su sede en la ciudad designada como cabecera de cada una de las circunscripciones
plurinominales en que se divida el pais, de conformidad con lo dispuesto por el articulo 53 de la Constitucion y
la Ley de la materia. La sede de las dos Salas Regionales restantes sera determinada por la Comisién de
Administracion; y la Sala Regional Especializada tendrd su sede en el Distrito Federal. Su integraciéon se
orientara por el principio de paridad de género.

Las siete Salas Regionales tendran las facultades siguientes:
[-]
IX. Turnar a la Unidad de Transparencia las solicitudes correspondientes para su tramite;

X. Llevar el registro de las solicitudes de acceso a la informacién y de proteccidon de datos personales que
se reciban en la Sala Regional respectiva e informar a la Unidad de Transparencia;

XI. Notificar, en su caso, las respuestas recaidas a las solicitudes de acceso a la informacién y de
proteccién de datos personales, cuando asi lo determine la Unidad de Transparencia;

CAPITULO I
De la Presidencia y de la Secretaria de la Comisién de Administracion
SECCION 12
De la Presidencia
Articulo 168.

La persona titular de la Presidencia de la Sala Superior del Tribunal Electoral presidira la Comision de
Administracion, y tendré las facultades siguientes:

(]

Il. Designar y remover a la persona titular de la Secretaria Administrativa del Tribunal Electoral.

(]

X. Designar al personal de mando superior de los 6rganos auxiliares, a excepcién de las personas titulares
de la Contraloria Interna, del Centro, de la Visitaduria; asi como resolver sobre sus movimientos, remociones
y renuncias, debiendo observar lo establecido en la normativa aplicable. De todo lo anterior deberéa informar a
la Comision de Administracion; y

[.]
SECCION 22
De la Secretaria de la Comision de Administracion
Articulo 170.
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La Secretaria de la Comision de Administracion tendra las facultades siguientes:

I. Elaborar y remitir las convocatorias a sesiones ordinarias y extraordinarias a los miembros de la
Comisién de Administracion, con al menos cinco dias habiles de anticipacion para las primeras y con dos dias
habiles previos para las segundas. La documentacion relativa debera enviarse junto con la convocatoria;

II. Auxiliar a la persona titular de la Presidencia de la Comision de Administracion en la preparacién del
orden del dia de las sesiones;

lll. Coordinar los servicios de apoyo necesarios para la celebracion de las sesiones de la Comisién
de Administracién;

IV. Suscribir, conjuntamente con la Presidencia de la Comision de Administracion, las actas aprobadas
de las sesiones y llevar el registro respectivo;

V. Informar a la Comisién de Administracion sobre los asuntos de su competencia, y opinar sobre
los mismos;

VI. Dar seguimiento a los acuerdos cuya ejecucion se le haya encomendado;

VII. Elaborar y someter a la aprobacién de la Comision de Administracion, el informe anual de labores que
deberé rendir a la misma;

VIII. Expedir las copias y certificaciones que soliciten sus integrantes;

IX. Brindar el apoyo técnico-juridico a las diversas areas del Tribunal Electoral, en todos los
asuntos relacionados con la Comisiéon de Administracion;

X. Integrar, analizar y revisar los asuntos que se requieran presentar a consideracion de la
Comisién de Administracion;

Xl. Elaborar la propuesta de calendario anual de sesiones ordinarias de la Comisién de
Administracion y presentarlo a la persona titular de la Presidencia, para su autorizacién y posterior
puesta a consideracion de este Organo;

XIl. Establecer un sistema de registro de los acuerdos tomados en las sesiones de la Comision, que
permita dar seguimiento a la ejecucién de los mismos, asi como el control de las reformas y adiciones
que mediante éstos se aprueben;

XIll. Mantener actualizada la informacioén respecto de los acuerdos emitidos y su vigencia;

XIV. Elaborar las constancias que las o los titulares de las &reas requieran en ejercicio de sus
facultades, respecto de los acuerdos emitidos por la Comisidon de Administracion;

XV. Rendir periédicamente informes a la Presidencia y a la Comision, respecto al seguimiento del
cumplimiento de los acuerdos emitidos;

XVI. Informar a la Comisién de Administracidon de la ausencia de mas de quince dias de la o el
Visitador, a efecto de que designe a la persona que debera hacerse cargo del despacho; y

XVII. Las demas que le confieran la Comision de Administracion, su Presidente y las disposiciones
aplicables.

Articulo 174.

Las personas titulares de los 6rganos auxiliares de la Comision de Administracion, deberan cumplir con los
siguientes requisitos para ocupar el cargo correspondiente:

(-]

VIl. En el caso de la persona titular de la Visitaduria Judicial, ser o haber sido Consejera o
Consejero de la Judicatura o Magistrada o Magistrado; y

(-]
Articulo 175.

Los 6rganos auxiliares de la Comision de Administracién, ademas de las especificas que se establecen en
este Reglamento, tendrén las facultades siguientes:

[..]

XIl. Formular las respuestas a las solicitudes de acceso a la informacién y de proteccion de datos
personales que les turne la Unidad de Transparencia; y

(-]
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Articulo 177.

La Visitaduria Judicial se integra por una persona titular, nombrada por la Comision de
Administracion a propuesta de la Presidencia del Tribunal, quien tendr4 un periodo de encargo
de cuatro afios, prorrogables por una sola vez, a consideracién de dicha Comision.

En caso de ausencia del titular de la Visitaduria Judicial por mas de quince dias, la Comision de
Administracion nombrara a la o el funcionario que cubrira la misma.

Los requisitos que debe cumplir el titular de la Visitaduria Judicial, ademas de los establecidos en
este Reglamento, para las y los titulares de los 6rganos auxiliares de la Comision de Administracion,
asi como sus facultades y atribuciones estaran previstos en el Acuerdo General que para tal efecto
apruebe la Comisién de Administracion.

Articulo 178.
La Visitaduria Judicial tendré las facultades siguientes:
[..]

XIV. Informar a la Comision de Administracion de cualquier queja o denuncia que sea presentada ante la
Visitaduria Judicial. En caso de que la queja o denuncia no sea de la competencia del citado érgano auxiliar,
se turnard al area que corresponda para su atencién, debiendo remitir copia de la misma al Secretario de la
Comisién de Administracion, para los efectos a que haya lugar;

(-]
TITULO SEGUNDO
De las Coordinaciones y Direcciones Generales adscritas a la Presidencia del Tribunal
Articulo 192.

Para el debido cumplimiento de sus facultades, la Presidencia contara con las siguientes Coordinaciones y
Direcciones Generales:

A. Coordinaciones:

I. De Jurisprudencia, Seguimiento y Consulta; y

Il. De Comunicacion Social.

B. Direcciones Generales:

I. De Relaciones con Organismos Electorales;

Il. De Igualdad de Derechos y Paridad de Género;

[Il. De Informaciéon y Documentacion;

IV. De Asuntos Juridicos; y

V. De Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos Personales.

La integracion de estas areas se orientara por el principio de paridad y contara con alguno o mas
con trayectoria y experiencia en temas de género.

Articulo 193.

Las personas titulares de las Coordinaciones y Direcciones Generales adscritas a la Presidencia tendran,
en el ambito de su competencia, las siguientes facultades:

(]

Il. Elaborar y, en su caso, actualizar el proyecto del Manual de Organizacion Especifico del area, asi como
de los lineamientos y procedimientos que regulen su funcionamiento, para su aprobacion por las instancias
competentes;

(-]

XIll. Formular las respuestas a las solicitudes de acceso a la informacion y de proteccion de datos
personales que les turne la Unidad de Transparencia; y

CAPITULO Il

De la Coordinaciéon de Comunicacién Social
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Articulo 196.

La Coordinacién de Comunicacion Social se encarga de planear, disefiar y dirigir las politicas de
comunicacion institucional, para una mejor difusion y comprension de los derechos politico-electorales
y del sistema de justicia electoral que los garantiza, consolidando la imagen publica del Tribunal Electoral;
asi como de difundir la actividad jurisdiccional de conformidad con la normativa aplicable.

Articulo 197.
La persona titular de la Coordinacion de Comunicacion Social tendra las facultades siguientes:

I. Proponer y operar la politica y los programas de comunicacion institucional; asi como las politicas
internas y campafias sobre la tutela del derecho a la igualdad y no discriminacién;

II. Implementar politicas y normas en materia de comunicacion social libres de estereotipos
discriminadores y vigilar su cumplimiento;

lll. Conducir la relacion con los medios de comunicacién nacional e internacional, informarles sobre las
actividades institucionales y facilitarles la cobertura periodistica de las mismas;

IV. Organizar entrevistas y conferencias de prensa;

V. Mantener relaciébn con organismos publicos o privados interesados en las actividades del
Tribunal Electoral;

VI. Monitorear, sintetizar, dar seguimiento y evaluar la informaciéon que sobre el Tribunal Electoral se
difunda en los medios de comunicacion;

VII. Acordar con la Presidencia del Tribunal Electoral las politicas de informacién institucional que
se difundan;

VIII. Coordinar la actualizacion de la pagina electronica del Tribunal Electoral con la colaboracién de la
Direccion General de Informacion y Documentacion y de la Direccibn General de Sistemas y para ello
integrara la junta editorial de la pagina de Intranet e Internet;

IX. Dar seguimiento a investigaciones y estudios de opinién;

X. Proponer y coordinar la produccion de campafias de difusion institucional y la elaboracion de materiales
audiovisuales, fotograficos o impresos, libres de estereotipos discriminadores;

XI. Establecer mecanismos de coordinacion con las areas de comunicacion social de la Suprema Corte y
del Consejo de la Judicatura, asi como con el Canal Judicial;

XIl. Acordar con la Presidencia del Tribunal Electoral todo lo relativo a la difusién de las actividades
jurisdiccionales del Tribunal Electoral y las actividades publicas de las y los Magistrados;

XIll. Coadyuvar en el ambito de su competencia a la difusion de las actividades de las diversas areas del
Tribunal Electoral, de conformidad con los lineamientos que dicte la Presidencia del Tribunal Electoral;

XIV. Disefar y desarrollar una estrategia de difusioén para las Salas Regionales.

Con independencia de lo anterior, sera responsabilidad de cada Sala llevar a cabo su respectivo plan de
medios;

XV. Apoyar en las tareas al Centro y de la Direccion General de Documentaciéon e Informacién, en lo
referente al cumplimiento del Programa Académico y Editorial Anual, de conformidad con los lineamientos que
dicte la Presidencia del Tribunal Electoral;

XVI. Coordinar las actividades para la impresién y edicién de libros, revistas, folletos, carteles, tripticos y
materiales audiovisuales;

XVII. Fungir, en el ambito editorial, como Secretario Técnico del Comité Académico y Editorial en los
asuntos de su competencia;

XVIII. Elaborar el Programa Editorial Anual para someterlo a la aprobacion del Comité Académico y
Editorial; y

XIX. Coordinar la baja y destruccién de las publicaciones institucionales, de conformidad con el Programa
Editorial Anual autorizado por el Comité Académico y Editorial.

CAPITULO Il
De la Direccion General de Igualdad de Derechos y Paridad de Género.
Articulo 198.

La Direccion General de Igualdad de Derechos y Paridad de Género se encarga de implementar los
proyectos y acciones tendentes a lograr el respeto, la proteccion y la promocion de la no discriminacién e
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igualdad entre mujeres y hombres, principalmente en cuanto al ejercicio de sus derechos politico-electorales;
asi como de institucionalizar el enfoque de la perspectiva de género en el Tribunal Electoral.

Articulo 199.

La persona titular de la Direccion General de Igualdad de Derechos y Paridad de Género tendra las
facultades siguientes:

CAPITULO IV
De la Direccion General de Informacion y Documentacion
Articulo 200.

La Direccion General de Informacion y Documentacidn se encarga de proponer, coordinar y
administrar los planes, programas, proyectos y servicios en materia de informacién y documentacion,
en apoyo a las actividades jurisdiccionales, académicas y administrativas del Tribunal Electoral, asi
como los destinados al publico en general.

Articulo 201.

La persona titular de la Direccién General de Informacion y Documentacion tendra las facultades
siguientes:

I. Proponer y supervisar el desarrollo de planes y proyectos estratégicos para actualizar, innovar y
difundir los servicios documentales, asi como los relacionados con la tutela del derecho a la no
discriminacioén en el Tribunal Electoral;

Il. Coadyuvar con las diversas instancias superiores, Coordinaciones y Direcciones Generales en la
difusion del conocimiento en materia electoral, de la cultura democratica y de la educacion civica;

lll. Elaborar y compilar los informes correspondientes, que serdn presentados ante la autoridad
competente;

IV. Dirigir y administrar la publicacién de informacién en el portal de Internet de conformidad con
los Acuerdos, lineamientos 0 manuales operativos que para tal efecto se emitan, en coordinacién con
la Direccidon General de Sistemas y la Coordinacion de Comunicacién Social y para ello integrara la
junta editorial de la pagina de Intranet e Internet;

V. Coordinar con el apoyo de la Direccion General de Sistemas y la Unidad de Transparencia, la
integracion de herramientas informaticas que faciliten la localizacion inmediata de la informacion del
Tribunal Electoral;

VI. Coadyuvar con la Unidad de Transparencia en el desahogo de las solicitudes de acceso a la
informacion, de conformidad con los ordenamientos en materia de transparencia;

VII. Promover las actividades de capacitacion y actualizaciéon profesional en materia de
documentacion;

VIIl. Compilar la normativa electoral federal y local, y supervisar su permanente actualizacion;

IX. Actualizar, incrementar y conservar el acervo del Centro de Documentacion y, en su caso, el de
cada una de las Salas Regionales;

X. Poner a disposicion de las o los Magistrados del personal del Tribunal Electoral y del publico
en general, servicios de informacién y documentacion especializados en materia juridica,
politico-electoral y administrativa a través de los Centros de Documentacién;

XI. Proponer la celebracion de convenios de colaboracién con instituciones y organismos afines,
nacionales e internacionales, en materia de servicios documentales, intercambio y obtenciéon de
informacion juridica, y de aquellos que propicien el intercambio de experiencias y conocimientos; y

XIl. Coordinar la venta de las publicaciones institucionales, de conformidad con el Programa
Editorial Anual autorizado por el Comité Académico y Editorial.

CAPITULO V
De la Direccion General de Relaciones con Organismos Electorales
Articulo 202.

La Direccion General de Relaciones con Organismos Electorales se encarga del establecimiento y
promocion de vinculos entre el Tribunal Electoral y los organismos electorales nacionales y extranjeros; con la
finalidad de expandir los valores democraticos, fortalecer e incrementar las relaciones institucionales.
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Articulo 203.

La persona titular de la Direccién General de Relaciones con Organismos Electorales tendrd las facultades
siguientes:

I. Coadyuvar en el establecimiento y promocién de relaciones con organismos nacionales e
internacionales vinculados con actividades electorales;

II. Promover la vinculacién con organismos de cooperacidn nacional e internacional para el desarrollo de
proyectos interinstitucionales en materia electoral;

Ill. Coordinarse con el Centro y la Direccion General de Informacién y Documentacion, de conformidad con
los lineamientos que dicte la Presidencia del Tribunal Electoral, en el &mbito de su competencia; y

IV. Planear y programar en términos operativos y logisticos, los contactos y las relaciones del Tribunal
Electoral con instancias gubernamentales, privadas, nacionales o extranjeras, para promover a la institucion.

CAPITULO VI
De la Direccion General de Asuntos Juridicos
Articulo 204.

La Direccion General de Asuntos Juridicos se encarga de representar legalmente al Tribunal Electoral
ante toda clase de autoridades, instituciones, entidades y personas para la defensa y salvaguarda de sus
intereses, asi como velar por el principio del autocontrol preventivo de los actos administrativos del Tribunal
Electoral, a efecto de que las actuaciones de sus érganos y unidades se ajusten al marco normativo vigente.

Articulo 205.
La persona titular de la Direccion General de Asuntos Juridicos tendra las facultades siguientes:
CAPITULO VII

De la Direccion General de Transparencia, Acceso a la Informacion
y Proteccion de Datos Personales

Articulo 206.

La Direccion General de Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos Personales
es la encargada de dar tramite a las solicitudes de acceso a la informacién y proteccion de datos
personales, asi como de vigilar el cumplimiento de las obligaciones en materia de transparencia
y archivo.

Articulo 206 Bis.

La Direccidon General de Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos Personales
tiene las facultades siguientes:

I. Gestionar las solicitudes de acceso a la informacion y de proteccién de datos personales
y realizar los tramites internos ante las Coordinaciones, Direcciones Generales, Unidades de Apoyo y
Organos Aucxiliares que integran el Tribunal Electoral para que sean atendidas en las modalidades
y los plazos establecidos;

II. Vigilar el cumplimiento de las obligaciones en materia de transparencia, acceso a la informacion
y proteccion de datos personales;

lll. Coordinar las acciones necesarias para garantizar el cumplimiento de las obligaciones en
materia de Transparencia;

IV. Auxiliar a los particulares en la elaboraciéon de solicitudes y, en su caso, orientarlos sobre las
dependencias o entidades, u otro 6rgano que pudiera contar con la informacién;

V. Prorrogar por si misma o a peticion de las Coordinaciones, Direcciones Generales, Unidad de
Apoyo u Organo Auxiliar respectivo, el plazo establecido en la normativa aplicable para dar respuesta
a solicitudes de informacion y de proteccion de datos personales, cuando exista causa justificada;

VI. Evaluar y, en su caso, emitir opinién sobre la idoneidad de las respuestas e informaciéon que
recaigan a las solicitudes de acceso a la informacioén y protecciéon de datos personales, elaboradas por
las Coordinaciones, Direcciones Generales, Unidades de Apoyo y Organos Auxiliares que integran el
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Tribunal Electoral, mediante la confrontacién con los criterios de clasificacion, sometiendo a la
consideracién del Comité aquellas que por su competencia deba conocer;

VII. Supervisar que las Coordinaciones, Direcciones Generales, Unidades de apoyo y Organos
Auxiliares que integran el Tribunal Electoral, operen los procedimientos para la atencion de las
solicitudes de acceso a la informacion y de protecciéon de datos personales;

VIll. Comunicar oportunamente a los solicitantes las respuestas o resoluciones recaidas a sus
solicitudes, verificando su recepcion;

IX. Llevar el registro de las solicitudes de acceso a la informacién y de proteccion de datos
personales, asi como sus trdmites, costos y resultados;

X. Presentar mensualmente a la Comisién y al Comité, ambos de Transparencia, un informe sobre:

a) El nimero de solicitudes de acceso a la informacién y de proteccion de datos personales
presentadas durante el periodo;

b) Las solicitudes de prorroga de los plazos de respuesta;

c) El estado de cumplimiento de las Coordinaciones, Direcciones Generales, Unidades de Apoyo y
Organos Auxiliares que integran el Tribunal Electoral, respecto de las obligaciones de transparencia,
de conformidad con el principio de maxima publicidad; y

d) El estado que guardan los recursos interpuestos en los términos de la normatividad en materia
de Transparencia.

XI. Elaborar un informe anual para presentarlo ante la Comision de Transparencia,
XIl. Proponer y supervisar el desarrollo de planes y proyectos estratégicos en materia archivistica;

XIll. Coordinar la publicacién de informacién en el portal de Internet de conformidad a la Ley
de Transparencia;

XIV. Publicar en el portal institucional los indices de informacidn reservada en los términos de la
normativa en materia de Transparencia;

XV. Elaborar propuestas de acuerdos, manuales y lineamientos en materia de Transparencia, que
deberan someterse a aprobacién ante las instancias correspondientes;

XVI. Mantener y actualizar los indices de informacion reservada en los términos de la normativa en
materia de Transparencia;

XVII. Impulsar la celebracion de acuerdos de cooperacién con los demas sujetos obligados por la
Ley de Transparencia, y participar en las acciones institucionales de investigacion, estudios,
capacitacion y difusion en la materia de Transparencia;

XVIII. Instrumentar las disposiciones derivadas de la Sala Superior, asi como de otros 6rganos
facultados para garantizar lo dispuesto por la politica institucional sobre Transparencia;

XIX. Promover las actividades de capacitaciéon y actualizacion profesional en materia de
transparencia y archivos;

XX. Actualizar, incrementar y conservar el acervo del Centro de Documentacioén y, en su caso, el de
cada una de las Salas Regionales;

XXI. Coordinar el desarrollo de las funciones, instrumentos archivisticos y demas disposiciones
que establece la Ley Federal de Archivos;

XXIl. Coadyuvar con la Secretaria General de Acuerdos en las transferencias de expedientes
judiciales de las Salas al Archivo Histérico, previa valoracion y cumplimiento de su vigencia
documental, de conformidad con la nhormativa aplicable;

XXIlI. Certificar los documentos que obren en el Fondo Histérico del Archivo Institucional;

XXIV. Proponer la celebraciéon de convenios de colaboracién con instituciones y organismos
afines, nacionales e internacionales, en materia de transparencia y acceso a la informaciéon y de
archivo; y

XXV. Las demas que les confieran las disposiciones aplicables.
Articulo 206 Ter.
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El Archivo Institucional se compone por los archivos jurisdiccional y administrativo. La
organizacion, conservacion y consulta del archivo institucional se realizara con base en la
metodologia archivistica, la normativa nacional aplicable, principalmente la Ley Federal de Archivos y
la Ley de Transparencia, los estandares internacionales en la materia; asi como en los acuerdos
generales y lineamientos especificos que emitan la Comisiéon de Administracion y el Comité de
Transparencia, segln corresponda.

El Archivo Institucional del Tribunal Electoral se integra con los expedientes de archivo generados
por las unidades en el ejercicio de sus funciones jurisdiccionales, académicas y administrativas y se
clasifica en Archivo de Tramite, de Concentracion e Historico.

Articulo 209.

Para el eficaz desempefio de sus funciones, la Secretaria Administrativa contara con las siguientes areas
de apoyo:

|. Direccién General de Recursos Humanos;

Il. Direccién General de Recursos Financieros;

Ill. Coordinacion de Adquisiciones, Servicios y Obra publica;

IV. Direccion General de Proteccion Institucional;

V. Direccién General de Sistemas;

VI. Direccion General de Planeacion y Evaluacion Institucional;

VII. Direccion General de Enlace y Vinculacion Social;

VIII. Direccién General de Administracion Regional; y

IX. Direccion General de Mantenimiento y Servicios Generales.

Las areas de apoyo, de conformidad con el presupuesto autorizado, contardn con la estructura que
autorice la Comisién de Administracion y se orientaran por el principio de paridad de género. Las funciones
de cada una de estas areas se estableceran en los manuales de organizacién especificos que apruebe la
citada Comision.

CAPITULO |
De la Direcciéon General de Recursos Humanos
Articulo 212.

La Direccion General de Recursos Humanos esta encargada de garantizar el adecuado funcionamiento
del Sistema de Administracion y Desarrollo de los Recursos Humanos del Tribunal Electoral, en concordancia
con las disposiciones legales y administrativas establecidas.

Articulo 213.
La persona titular de la Direccion General de Recursos Humanos tendra las facultades siguientes:
CAPITULO Il
De la Direccion General de Recursos Financieros
Articulo 214.

La Direccion General de Recursos Financieros esta encargada de planear, dirigir, coordinar, controlar e
integrar los programas, el presupuesto, las ministraciones de fondos, el ejercicio del gasto y la inversién de los
recursos financieros del Tribunal Electoral, asi como el registro contable de las operaciones, verificando que
estos procesos se apeguen al marco normativo vigente.

Articulo 215.

La persona titular de la Direccién General de Recursos Financieros tendra las facultades siguientes:

(]
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V. Coordinar la elaboracién e integraciéon del Anteproyecto, el Proyecto y el Presupuesto de Egresos del
Tribunal Electoral, asi como el Programa Anual de Trabajo y del Programa Anual de Ejecucién de las areas
gue integran la Direccidon General de Recursos Financieros e informar a la persona titular de la Secretaria
Administrativa de los resultados y avances obtenidos de su aplicacion;

(]

XV. Proponer la optimizacion de los sistemas informéticos con que cuenta la Direccién General o que se
desarrollen para la misma;

(-]
CAPITULO Il
De la Coordinacion de Adquisiciones, Servicios y Obra Publica
Articulo 216.

La Coordinacion de Adquisiciones, Servicios y Obra Publica se encarga de la administracion de los
recursos materiales, servicios y obra publica; asi como de los programas y acciones integrales en el
ambito de su competencia, para atender las necesidades del Tribunal Electoral.

El personal de la Coordinacion que de acuerdo a la normativa interna intervenga en los
procedimientos de adquisicién de bienes, la contrataciéon de servicios, el arrendamiento de bienes
muebles, la obra publica y los servicios relacionados con la misma sera designado previo proceso de
certificacion y su desempefio seré evaluado cada afio, a efecto de ratificarlos en el puesto.

La Comisién emitira los lineamientos que contendran los procesos de designacion, certificacion y
evaluacion del desempefio.

Articulo 217.

La persona titular de la Coordinacion de Adquisiciones, Servicios y Obra Pudblica tendra las
facultades siguientes:

I. Supervisar, controlar y garantizar que los programas, recursos y facultades encomendadas se
ajusten a las leyes, reglamentos y demas disposiciones juridicas en materia de adquisiciones, de
bienes y servicios, arrendamiento de bienes muebles e inmuebles, prestacion de servicios, obra
publica y servicios relacionados con la misma, requeridos para el buen funcionamiento del Tribunal
Electoral;

Il. Coordinar la elaboracion del Programa Anual de Ejecuciéon de Adquisiciones, Arrendamientos,
Prestacion de Servicios y Obra Publica del Tribunal Electoral, y someterlos a la aprobacién de la
persona titular de la Secretaria Administrativa y de la Comisién de Administracion;

lll. Autorizar en el ambito de su competencia, los contratos, requisiciones, pedidos, 6rdenes de
trabajo y 6rdenes de servicio, derivadas de procesos licitatorios, de invitacion a cuando menos tres
personas y adjudicaciones directas de conformidad con la normativa interna que regula los
procedimientos de adquisicion, arrendamiento de bienes muebles, prestacion de servicios, obra
publica y los servicios relacionados con la misma del Tribunal Electoral;

IV. Coordinar la asignacion y uso de los equipos celulares, de radiocomunicaciéon e Internet movil,
de conformidad con su regulaciéon normativa;

V. Coordinar la elaboracion y vigilar que el Programa Anual de Ejecucion de Obra Publica y
Servicios Relacionados con la misma, con su respectivo presupuesto, se ejecute en tiempo y forma,
adoptando las medidas preventivas y correctivas para su eficaz cumplimiento;

VI. Participar en los Comités que le instruya la Secretaria Administrativa; y

VII. Autorizar solicitudes de recursos financieros y cheques para los diversos pagos que emanan
de las adquisiciones, arrendamientos, prestacion de servicios, obra publica y demas conceptos que le
encomiende la persona titular de la Secretaria Administrativa y por atribucion de la regulacion
competente.

CAPITULO IV
De la Direccion General de Proteccioén Institucional
Articulo 218.
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La Direccion General de Proteccién Institucional esta encargada de garantizar el funcionamiento de los
sistemas de seguridad, vigilancia y proteccion implementados en el Tribunal Electoral, para la salvaguarda y
custodia de su personal y de los bienes en posesion de la institucion, asi como de las personas que se
encuentren en sus instalaciones.

Articulo 219.
La persona titular de la Direccion General de Proteccion Institucional tendra las facultades siguientes:
(-]

X. Participar en el proceso de reclutamiento y seleccion del personal que se adscribira a la Direccion
General de Proteccion Institucional bajo esquemas de control de confianza, para estar en condiciones de
elaborar el dictamen que justifique y fundamente razones para el movimiento, ademas de participar en la
evaluacion periédica que se practique para la permanencia con 6ptimos niveles de confiabilidad;

Xl. Organizar la formacion, capacitacion y desarrollo técnico operativo para el personal de la Direccién
General de Protecciodn Institucional e integrantes de la Unidad Interna de Proteccion Civil, para fortalecer las
habilidades y capacidades requeridas para el desempefio de sus funciones;

(-]
CAPITULO IX
De la Direccién General de Mantenimiento y Servicios Generales
Articulo 227 Bis.

La Direccion General de Mantenimiento y Servicios Generales es el area encargada de prestar los
servicios de mantenimiento preventivo y correctivo a las instalaciones, maquinaria, equipo y parque
vehicular; realizar los servicios auxiliares requeridos por las diversas unidades administrativas; asi
como llevar el control del almacén general del Tribunal Electoral.

Articulo 227 Ter.

La persona titular de la Direccion General de Mantenimiento y Servicios Generales tendrd las
facultades siguientes:

I. Recabar y concentrar las solicitudes en materia de mantenimiento y adecuaciones menores de
las areas del Tribunal Electoral;

Il. Supervisar y, en su caso, coordinar las acciones tendentes al buen funcionamiento de los bienes
muebles; asi como de los servicios institucionales a su cargo;

Ill. Proponer, implementar y ejecutar programas de intendencia y mantenimiento preventivo y
correctivo de los bienes muebles e inmuebles;

IV. Prestar los servicios de mensajeria, fotocopiado, engargolado, control vehicular,
estacionamientos y combustible;

V. Abastecer oportunamente a las areas juridicas y administrativas los bienes de consumo y de
mobiliario y equipo, asi como, salvaguardar los bienes existentes en el almacén;

VI. Controlar los activos de mobiliario y equipo de administraciéon que integran el patrimonio
del Tribunal Electoral;

VII. Realizar los procedimientos de desincorporacion de bienes y desechos con apego a la norma
que tienden a optimizar los recursos disponibles en bienes y espacios; y

VIII. Llevar el registro y la actualizacion del inventario de bienes del Tribunal Electoral.

TITULO CUARTO

De los Organos de Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccién de Datos Personales
CAPITULO |

De los Organos
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Articulo 228.

Para el cumplimiento de este Reglamento y de la normativa en la materia, el Tribunal Electoral contara con
los siguientes Organos de Transparencia:

[--]
V. Se deroga.
VI. La Unidad de Transparencia;

VII. Las Coordinaciones, Direcciones Generales, Unidades de Apoyo y Organos Auxiliares que integran
el Tribunal Electoral; y

(-]
CAPITULO Il
De la Comisién de Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccién de Datos Personales
Articulo 229.
La Comision de Transparencia, es la instancia encargada de supervisar el cumplimiento de las
disposiciones constitucionales, legales y reglamentarias, en materia de transparencia, acceso a la informacién

y proteccién de datos personales del Tribunal Electoral, asi como el érgano revisor de las determinaciones en
la materia, emitidas por el Comité de Transparencia y por la Unidad de Transparencia.

Articulo 231.

La Comisién de Transparencia, tiene las facultades siguientes:

[..]

IV. Vigilar, por conducto de la Unidad de Transparencia, que se ponga oportunamente a disposicion del
publico la informacién del Tribunal Electoral, asi como su actualizaciéon. Para ello, realizara las acciones
necesarias para verificar que las coordinaciones, areas de apoyo y 6rganos auxiliares del Tribunal Electoral,
cumplan con las obligaciones derivadas de la materia, de conformidad con el principio de maxima publicidad;

(-]
Articulo 234.
El Comité de Transparencia, se integra por:

(]

Ill. La persona titular de la Direcciéon General de Transparencia, Acceso a la Informacion y
Proteccién de Datos Personales.

La persona titular de la Direccién de Enlace y Transparencia ocupara la Secretaria Técnica del
Comité de Transparencia y so6lo tiene derecho de voz.

La persona que ocupe la Secretaria Técnica sera asistida en sus funciones y suplida en sus ausencias por
otra persona designada por el Comité de Transparencia.

La Presidencia del Comité de Transparencia puede convocar a sus sesiones a las personas titulares de
las Coordinaciones, Direcciones Generales, unidades de apoyo y 6rganos auxiliares que integran el Tribunal
Electoral, cuando se trate algun asunto relacionado con la informaciéon de las mismas, quienes Unicamente
tendran derecho de voz.

Articulo 235.
El Comité de Transparencia, tiene las facultades siguientes:

(-]

VI. Confirmar, modificar o revocar la clasificacion de informacion que realicen las Coordinaciones,
Direcciones Generales, Unidades de Apoyo y Organos Auxiliares que integran el Tribunal Electoral;

VIl. Confirmar o revocar la determinacion de inexistencia de informacién de las Coordinaciones,
Direcciones Generales, Unidades de Apoyo y Organos Auxiliares que integran el Tribunal Electoral, para lo
cual podra, en casos extraordinarios y segun los lineamientos aplicables, acceder a y localizar los documentos
administrativos en donde pueda obrar la informacién solicitada;

VIII. Solicitar a la Unidad de Transparencia que se lleven a cabo las acciones necesarias para que se
cumpla con la resolucion recaida a la solicitud de acceso a la informacion;
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CAPITULO IV
De la Unidad de Enlace
Se deroga.

LA SUSCRITA, MARIA CECILIA SANCHEZ BARREIRO, SECRETARIA GENERAL DE ACUERDOS DE
LA SALA SUPERIOR DEL TRIBUNAL ELECTORAL DEL PODER JUDICIAL DE LA FEDERACION,
CERTIFICA que el presente documento, en diecinueve folios, debidamente cotejados y sellados,
corresponden a las reformas y adiciones al Reglamento Interno del Tribunal Electoral del Poder Judicial de la
Federacion, aprobado por esta Sala Superior en sesion de dieciséis de diciembre del afio dos mil dieciséis.

Lo que certifico en ejercicio de las facultades previstas en el articulo 201, fraccién X, de la Ley Orgéanica
del Poder Judicial de la Federacién y en cumplimiento a las instrucciones de la Magistrada Presidenta Janine
M. Otalora Malassis.- Doy Fe.- México, Distrito Federal, a veintidés de diciembre de dos mil dieciséis.-
Rubrica.



